Zatacznik do uchwaty nr 999/415/23
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 6 czerwca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Romantyzmu w Opinogérze
(zwanego dalej: ,Muzeum”) ul. Zygmunta Krasinskiego 9, 06-406 Opinogéra Gérna

1.  Wymagane kwalifikacje kandydatéw:

1)
2)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
udokumentowane minimum 3 — letnie doéwiadczenie:
a) na stanowiskach kierowniczych w obszarze dziatalnosci muzealnej bgdz kulturalnej, lub
b) zarzadzaniu instytucjg kultury lub podmiotem prowadzgcym dziatalno$¢ muzealniczg badz kulturalng oraz
jej/jego pracownikami,
c) w prowadzeniu wiasnej dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej z dziatalnosci muzealnicza badz kulturalna.

2. Wymagane umiejetnosci i kompetencje kandydatow:

1)
2)

3)

doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem,

znajomos$¢ problematyki zwigzane] z funkcjonowaniem muzeum, w tym przepiséw prawnych dotyczacych
organizowania i prowadzenia dziatalnoéci kulturainej, finanséw publicznych, muzedw oraz przepiséw prawa pracy,
znajomos$¢ tematyki zwigzanej z pozyskiwaniem $rodkéw finansowych i realizacji projektow kulturalnych ze zrodet
pozabudzetowych.

3. Wymogi formalne kandydatéw:

1)
2)
3)

4)

5)

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak przeciwwskazan zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem rodkami publicznymi, o ktérym mowa

wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289,z pdzn. zm.);

w przypadku cudzoziemca — znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukoriczone studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

4. Do oferty nalezy dolgczy¢ nastepujace dokumenty:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

—
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pisemne zgtoszenie do konkursu wraz z uzasadnieniem kandydowania na stanowisko Dyrektora Muzeum, opatrzone
wiasnorgcznym podpisem,

autorski program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju Muzeum, o objetosci okoto 15
stron, opatrzony wiasnorecznym podpisem,

zyciorys z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, opatrzony wiasnorecznym podpisem,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie, opatrzone wtasnorecznym podpisem,

kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w pkt. 1 ppkt 2, tj. $wiadectw pracy,
zaswiacczen potwierdzajgcych staz pracy, umoéw cywilnoprawnych, aktualnego wypisu z rejestru CEIDG, opatrzone
wiasnorgcznym podpisem,

za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
(w przypadku dotgczenia orzeczenia lekarskiego wydanego przez uprawnionego lekarza medycyny pracy na badania
wstgpne/okresowe/kontrolne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym - wazne przez co najmniej miesiac
od daty rozpatrzenia ofert konkursowych),

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

w przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim, lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu
ttumacza przysiggtego jgzyka polskiego.

(przyktadowy wzér odwiadczen, o ktérych mowa w pkt 7-9 stanowi zatgcznik do ogtoszenia).

5. Zadania realizowane przez Dyrektora Muzeum:
1) zarzgdzanie Muzeum i reprezentowanie go na zewnatrz;
2) realizowanie zadan Muzeum okreslonych w Statucie;
3) planowanie i wdrazanie programu rozwoju cafoksztattu dziatalno$ci Muzeum;




przestrzeganie zasad gospodamosci oraz dbanie o wiasciwe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia Muzeum:
wydawanie wewnetrznych aktéw prawnych regulujgeych dziatalnosé Muzeum:

wykonywanie funkcji pracodawcy (przetozonego) wobec pracownikéw Muzeum:

wspotdziatanie z instytucjami kultury, wtadzami samorzadowymi i panstwowymi, stowarzyszeniami, fundacjami i
organizacjami spotecznymi w zakresie upowszechniania kultury;

8) sprawowanie kontroli zarzadcze;.
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6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem
telefonu lub adresem e-mail i dopiskiem:
"Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Romantyzmu w Opinogérze”
na adres:
Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie
ul. Jagielloriska 26
03-719 Warszawa
w terminie do dnia 21 lipca 2023 .

Dzien 21 lipca 2023 r. jest ostatecznym terminem skladania ofert. Termin uwaza sig za zachowany, jesli oferta wplynie
do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie najpoézniej w dniu 21 lipca 2023 r.

Oferty konkursowe ztozone po terminie nie bedg podlegaly rozpatrzeniu przez Komisjg konkursowg i zostang zwrécone
adresatom.

Na zgdanie komisji konkursowej kandydat jest zobowigzany przedstawié oryginaly dokumentéw, ktérych kopie ztozyt w ofercie
konkursowe;.

7. Rozpatrzenie ofert konkursowych nastapi do dnia 29 grudnia 2023 r.
O dopuszczeniu do postepowania konkursowego oraz o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie oraz w przypadku podania adresu e-mail lub numeru telefonu, réwniez za posrednictwem poczty
elektronicznej lub rozmowy telefonicznej.

Nieobecnos¢ uczestnika podczas rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie jako rezygnacja z ubiegania sie o stanowisko,
bez wzgledu na jej przyczyny.

8. Informacje dodatkowe:

1) dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne powinny byé przettumaczone na
jgzyk polski przez ttumacza przysiegtego. Dokumenty ziozone w jezyku obcym i nie przettumaczone przez ttumacza
przysiggtego nie bedg rozpatrywane przez Komisje konkursows,

2) informacji o konkursie udziela pracownik Wieloosobowego Stanowiska Obstugi Kadry Kierowniczej Wojewodzkich
Samorzgdowych Jednostek Organizacyjnych w Departamencie Organizacji Urzgdu Marszatkowskiego Wojew6dztwa
Mazowieckiego w Warszawie, ul. Jagielloriska 26, 03-719 Warszawa, IV pietro pokoj 418, tel. 22 59 07 741, e-mail:
organizacyjiy.kp@mazovia.pl, w godzinach pracy Urzedu (tj. pon.-pt. 8-16),

3) informacje dotyczace warunkdw organizacyjno-finansowych funkcjonowania Muzeum oraz inne ogélne informacje na
temat dziatalnosci instytucii kultury, o ktérych mowa w art. 16 ust. 3e pkt 6 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturainej (Dz. U. z 2020 . poz. 194), udostepniane sg kandydatom jedynie w
formie elektronicznej.

Informuijeg, ze:

1) administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego, dane kontaktowe: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa, tel. (22) 5979-100, email: urzad marszalkowski@mazovia.pl, ePUAP:
/lumwm/esp;

2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych to e-mail: iod@mazovia.pl.

Pani/Pana dane osobowe:

3) bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (dane wymagane przepisami prawa) albo dobrowolnej zgody
(dane wykraczajace poza obowigzek ustawowy i dane wrazliwe),w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko kierownika wojewodzkiej
samorzadowej jednostki organizacyjnej;

4) mogq by¢ udostepnione:

a) uprawnionym podmiotom na padstawie przepisow prawa,
b) podmiotom $wiadczacym obsiuge organizacyjno-administracyjng Urzedu,

5) beda przechowywane nie diuzej, niz to wynika z przepiséw o archiwizacji;

6) nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualne;.

W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa przystuguje Pani/Panu prawo zgdania:

7) dostepu do swoich danych oscbowych, ich sprostowania, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania;

8) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje prawo zadania przeniesienia danych i prawo cofnigcia zgody w kazdym czasie.

Cofnigcie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych dokonanego na jej podstawie przed jej wycofaniem.

Przestanie aplikacji do zgloszenia jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych w niej4aw; rtych.

Odmowa podania danych wymaganych przepisami prawa uniemozliwi wzigcie udzialu w procesie rekrutacii. !

Brak zgody na przetwarzanie innych danych osobowych, niz wymagane przepisami prawa (lub jej wycofanie) nie bedzie poglstawa niekorzystnego
traktowania kandydata, a takze nie spowoduje jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwtaszcza nie bedzie stanowit przyczyny uzasadniajgcej
odmowe powotania na stanowisko.

Dane wrazliwe sg przetwarzanie na podstawie zgody wytgcznie w przypadku, gdy przekazanie tych danych nastepuje z ini jatywy kandydata.




		2023-06-07T11:52:14+0200




